廊坊市广阳区工伤保险事业管理所
2016年度部门决算信息公开情况
第一部分   廊坊市广阳区工伤保险事业管理所部门概况
一、工伤保险所部门职责

（一）、工伤保险登记

1、参保登记  2、变更登记

（二）、工伤保险基金征缴

1、申报受理  2、缴费核定  3、费用征收
（三）、待遇审核与支付

1、享受待遇资格审核  2、医疗待遇审核  3、待遇支付

（四）、财务管理

1、收入  2、支出

（五）、稽核监督

1、参保单位工伤保险登记   2、参保职工人数和缴费基数

二、部门决算单位构成

工伤保险所为劳动和社会保障局下属事业单位，编制3人，实有人数为5人，所长1名，主管会计、出纳各1名，业务人员2名。

第二部分   廊坊市广阳区工伤保险事业管理所2016年度部门决算报表
一、收入支出决算总表

二、收入决算表

三、支出决算表

四、财政拨款收入支出决算总表

五、一般公共预算财政拨款支出决算表

六、一般公共预算财政拨款基本支出决算表

        七、政府性基金预算财政拨款收入支出决算表

八、国有资本经营预算财政拨款支出决算表
九、“三公”经费及相关信息统计表

十、政府采购情况表

第三部分  廊坊市广阳区工伤保险事业管理所2016年度部门决算情况说明

一、工伤保险所2016年收入支出决算总体情况说明

工伤保险所2016年度收入422947.28元（其中其它收入30000元，30000元为财政拨入办公经费），支出420453.28元，结余2494元。2016年度无培训费支出。2015年度收入402568.08元，2016年度较2015年度收入增加5%，增加原因为2016年度新增申请经费。2015年度支出402568.08元，因为2016年度有10925元在职人员取暖费未拨，由办公费先行支付，因此总支出2016年度较2015年增加4.4%。

二、工伤保险所2016年收入决算情况

工伤保险所2016年度收入422947.28元（其中其它收入30000元），2015年度收入402568.08元，2016年度较2015年度收入增加5%。增加原因为2016年度新增申请经费。

三、工伤保险所2016年度支出决算情况

工伤保险所2016年度支出420453.28元，其中工资福利支出382021.28元、对个人和家庭补助支出10926元，商品和服务支出27506元，结余2494元。2015年度支出402568.08元，其中工资福利支出402328.08元、对个人和家庭补助支出240元，无结余情况发生。2016年度工资福利支出较2015年度有所降低，因为有10925元在职人员取暖费未拨，由办公费先行支付，因此总支出2016年度较2015年度增加4.4%。

四、工伤保险所2016年度财政拨款收入支出决算总体情况说明

工伤保险所2016年度财政拨款收入392947.28元，支出392947.28元，其中社会保障和就业支出373715.72元，医疗卫生与计划生育支出19231.56元，无结余。2015年度财政拨款收入402568.08元，支出402568.08元，其中社会保障和就业支出386196.72元，医疗卫生与计划生育支出16371.36元，无结余情况发生。2016年度财政拨款收入较2015年度降低2.4%，原因是2016年度新增申请经费（其它收入）。

五、“三公”经费支出情况的说明

般公共预算财政拨款“三公”经费支出决算情况表为零。

六、机关运行经费的支出情况的说明

2016年度财政拨入办公经费30000元，办公费支出16591元，财政拨给在职人员取暖费少10925元，由经费先行垫付，结余2494元。2015年无办公经费。

七、绩效预算信息

截至2016年12月，广阳区现有参保单位608家，（企业539家，事业69家），参保职工27621人（任务：25219），新增3781人，完成比例为108%，农民工人数为6000人，基金征缴1358.2万元（任务900万元），完成全年任务的151%。为252名工伤职工发放工伤医疗费及待遇1024.77万元，基金累计结余2449.88万元。保障了全区工伤职工待遇的正常发放，保护了工伤职工的合法权益。
八、2016年度未有政府采购支出发生。

九、国有资产信息

截至2016年12月31日，工伤保险事业管理所共有固定资产价值36380元，无车辆及大型设备。

十、无其他需要说明的情况

第四部分  名词解释

无。

